” ,San CONVOCATORIA
¥ Camilo OFERTA DE EMPLEO DE MEDICINA

Religiosos Camilos

Mision del puesto

Participar en la mision del Centro San Camilo de “cuidar y difundir una cultura
humanizada del cuidado” desde el rol profesional de la medicina:

A) “Cuidar”: Evaluar y atender a los pacientes en las distintas dimensiones del ser
humano (fisicas, cognitivas, emocionales, sociales y espirituales), con el objeto de
acompafar en su proceso de final de vida, controlando sintomas para aliviar
sufrimiento. Esta atencién sera continuada tanto con las personas del Centro como
con sus familiares atendiendo a la mision y valores del Centro San Camilo.

B) “Difundir una cultura humanizada del cuidado”: Contribuir en la formacién, la
investigacion, las publicaciones y en los medios que el Centro pueda disponer para
esta finalidad.

Principales funciones y tareas:

A) “Cuidar”:

Atencidn integral al paciente, residente y la familia.

Realizar ingresos de pacientes en la Unidad de Cuidados Paliativos (UCP) y
Residencia: abrir historia clinica, valoracién integral, exploracién y deteccién de
sintomatologia.

Hacer los exdmenes médicos, control de sintomas y diagndsticos oportunos de
los pacientes con enfermedad avanzada y de los residentes.

Tratar y seguir las patologias agudas o crénicas reagudizadas y derivacién a
especialistas o al Hospital de residentes, si procede.

Prescribir los tratamientos curativos, sintomaticos y/o rehabilitadores.

Seguir y controlar clinicamente a pacientes de la UCP y residentes.

Detectar y reconocer signos que puedan ser importantes en relacion al estado
emocional y psicofisico, tanto de pacientes al final de la vida como de las
personas residentes y sus familias.

Proporcionar informacién necesaria sobre cambios en el estado de salud para
promover la toma de decisiones compartidas sobre las opciones de tratamiento
en el equipo asistencial, con los pacientes y con sus seres queridos.

Trabajo interdisciplinar con los otros profesionales, para asegurar una atencién
integral del residente o del paciente con enfermedad avanzada y sus familias
(enfermeria, psicologia, fisioterapia, auxiliares, terapia ocupacional, atencién
espiritual, voluntariado, trabajo social).

Registro diario de actividades y asistencia clinica en historia clinica
informatizada.

Cumplimentar informes de alta/derivacion




Mantener la ética profesional: guardando secreto sobre la patologia y asuntos
intimos asi como cuidar la responsabilidad en la informacién diagndstica y
prondstica.

Certificacion de defunciones.

Posibilidad de participar en el comité de ética asistencial

Si fuese necesario, elaboracién y comunicacién de Planes de Atencién Integral
(PAIs) de residentes.

B) “Difundir una cultura humanizada del cuidado”:

Participar en la actividad formativa del Centro como docente y tutorizando
alumnos en practicas y rotaciones

Estar comprometido con la funcién investigadora del centro: participar en
proyectos de investigacién que sean propuestos en conformidad al area de
conocimiento de su dmbito de intervencion profesional.

Formacion requerida
- Licenciado en Medicina
- Master en Cuidados Paliativos

Se valorara

- Setendran en cuenta las especialidades de Geriatria, Medicina Interna y Atencidn Primaria.

- Conocimientos y habilidades para el manejo de pacientes al final de la vida.

- Conocimientos y habilidades en Counselling
- Conocimientos y habilidades en Espiritualidad

- Conocimientos en Bioética

- Formacidn en el Centro de Humanizacion de la Salud.

Se ofrece

- Contrato 6 meses (prorrogable).

- Horario: 8.00-15.00 horas (2-3 tardes de 16.00 a 18.00 horas)
- Fecha de incorporacién prevista: junio de 2024

Presentacion candidaturas

- Para presentar la candidatura enviar CV al correo: personas@sancamilo.org

- Entre los CVs presentados se realizaran varias entrevistas con aquellos candidatos que
reunan las caracteristicas del puesto.



